Oggetto: Procedura selettiva pubblica, per titoli e esami, finalizzata alla formazione di una graduatoria da
cui attingere per eventuali future assunzioni a tempo indeterminato di n. 1 (uno) unita di personale con
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato avente caratteristiche idonee all’espletamento del

ruolo di operatore qualificato d’ufficio-ragioniere con parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvieri.

Verbale della Commissione di Selezione n. 2 del 12 settembre 2023
Oggi, 12/09/2023, alle ore 12:30, si & riunita in videoconferenza sulla piattaforma Meet la Commissione
per la selezione di n. 1 ragioniere giusta Deliberazione del CdA di ASM n. 19 del 17/08/2023.

Sono pertanto presenti:

Dott. Claudio 10ZZI - n.q. di Presidente;

- Dott. Francesco ROMEO - n.q. di Componente;

- Avv. Andrea SANTARPIA — n.q. di Componente.

- Le funzioni di segretario verbalizzante, giusta disposizione del D.G. di ASM, sono svolte dal referente

del settore contabilita di ASM, dott. Antonio Sciacca.

La Commissione ha gia ricevuto, per via telematica, la documentazione afferente alla selezione in
oggetto, trasmessa ad ASM dalla Societa ALES srl, incaricata di acquisire e verificare la documentazione dei
candidati e redigere una graduatoria provvisoria; nello specifico:

- n. 24 cartelle contenenti la documentazione prodotta dai candidati;

n. 1 file denominato “Candidature ragioniere.xls”

n. 1 file denominato “Graduatoria valutazione ragioniere.xls”

n. 24 schede xIs di valutazione per ogni singolo candidato.

Avuto contezza dell’elenco dei candidati la Commissione dichiara l'insussistenza di cause di
incompatibilita e conflitto di interesse.

La Commissione procede alla lettura dell’Avviso si selezione pubblica e, preso atto delle operazioni di
ricezione delle candidature e verifica documentale ai fini della formulazione della graduatoria da parte della
societa ALES srl, prende atto della documentazione consegnata.

La Commissione prende atto che non ci sono segnalazioni da parte di ALES srl, e procede quindi, in base



a quanto disposto dall’art. 5 dell’Avviso di selezione in oggetto, procede alla verifica dei requisiti e del
punteggio per un numero di candidati sufficienti a raggiungere il numero minimo da ammettere alla prova
pratica prevista dall’Avviso. In particolare, considerati i criteri di cui all’art. 9, relativi ai candidati idonei a
parita di punteggio, e tenuto conto che dalle informazioni in possesso non & possibile redigere una
graduatoria attribuendo la relativa priorita agli eventuali candidati aventi diritto, in ossequio ai principi di
efficienza, economicita e favor partecipationis, la Commissione ritiene di dover procedere all’ammissione alla
prova pratica di tutti i candidati che avranno il medesimo punteggio della posizione seconda (70 punti).

Per quanto sopra la' Commissione, all’'unanimita, approva la tabella dei candidati ammessi (All. A),
allegata al presente verbale per costituirne parte integrante e sostanziale, dando atto che i candidati
ammessi alla prova pratica sono pari a n. 3.

Si allega altresi:

- All. B - elenco dei candidati non ammessi. -

La Commissione si determina nel convocare i 3 candidati ammessi per il giorno 19/09/2023 dalle ore 9:00
presso la sala della Presidenza di-ASM Taormina, sita al secondo piano del Park Lumbi, via Mario e Nicold
éaripoli, snc. Taormina al \;ine di espletare la prova ;;ratica.

Il Presidente da mandato al Segretario di disporre la convocazione via email per i candidati oltre che la
pubblicazione del relativo Avviso di convocazione, del presente verbale e dei relativi allegati A e B sul sito
istituzionale di ASM Taormina.

Alle ore 12:45, data lettura del verbale, lo stesso viene'zf}i;)“ﬁ?b?a;o_ g sottoscritto come segue.

Presidente — f.to Dott. Claudio lozzi

Componente —f.to Dott. Francesco Romeo

Componente —f.to Avv. Andrea Santarpia

Segretario verbalizzante — Dott. Antonio Sciacca ;

/



All. A - Elenco ammessi alla prova pratica

Selezione operatore qualificato d’ufficio-ragioniere con parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvieri

] Esperienza | abilitazione alla lingua Esperienza Punteggio
ID Protocollo Data nascita s . . . laurea
contabilita professione straniera lavorativa Totale
490834 15/02/1972 50 20 5 0 0 75
491130 22/02/1971 50 20 0 0 0 70
491143 24/07/1967 50 20 0 0 0 70




All. B - Elenco non ammessi alla prova pratica
Selezione operatore qualificato d’ufficio-ragioniere con parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvieri

M D Protocollo Data nascita Esperie.n.z? abilitazio?e alla IingEJa EsperieT\za laurea Punteggio
contabilita professione straniera lavorativa Totale
4 490977 05/08/1985 50 0 0 0 0 50
5 490934 14/05/1984 50 0 0 0 0 50
6 491181 10/03/1982 50 0 0 0 0 50
7 490682 27/06/1978 50 0 0 0 0 50
8 489549 08/06/1973 50 0 0 0 0 50
9 491208 04/04/1989 30 0 0 0 5 35
10 491128 10/09/1999 30 0 0 0 0 30
11 490023 22/11/1965 0 0 3 10 5 18
12 491091 19/05/1993 0 0 0 0 5 5
13 490992 28/12/1979 0 0 0 0 5 5
14 489419 13/02/2002 0 0 3 0 0 3
15 491265 11/08/2003 0 0 0 0 0 0
16 491102 05/06/2003 0 0 0 0 0 0
17 491003 05/04/1995 0 0 0 0 0 0
18 490854 27/06/1982 0 0 0 0 0 0
19 490865 01/04/1982 0 0 0 0 0 0
20 491151 23/08/1977 0 0 0 0 0 0
21 491224 15/01/1977 0 0 0 0 0 0
22 490127 29/04/1976 0 0 0 0 0 0
23 490745 19/06/1975 0 0 0 0 0 0
24 490877 29/02/1968 0 0 0 0 0 0




