cul attingere per eventuali future assunxion! a tempo indeterminato di n, 11 {undici) unita di personale con

contratto dilavoro a tempo pieno e indeterminato aventi caratteristiche idonee all’espletamento del ruolo
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di operatore della mobilitd/cassiere con parametro retributivo 138 CCNL Autoferrotranvieri

Verbale della Commissione di Selezione n. 3 del 5 settembre 2023

Oggi, 05/09/2023, alle ore 11:00; si 2 riunita in videoconferenza sulia piattaforma Meet la Commissione

Oggetto: Procedura selettiva pubblica, per titoli e esami, finalizzata alta formazione di una graduatoria da
|

~ per la selezione di n. 11 operatori della mobilita/cassieri glusta Deliberazione del CdA di ASM n. 19 del
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Sono pertanto presenti: .
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Dott, Ciéudlo 10ZZi -n.q. di Presid

«

Dott. Francesco ROMEO ~ n.q. di Compon_ente;
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- Andrea SANTARPIA — n.q. di Componente. - . -7
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Le funzioni di Segratario verbahzzante g:usta dlsposuione del D.G. di ASM sono svofte dal referente del -

- -

settore contabillta di ASM, dott. Antonio Sciacca. .

La Commissione da atto che sono pervenute entro if termine di 5 giorni pr:évisto dall’art. 4 del Bando, n

2 -

5istanze d| revisione dell'attribuztoge deil punteggl.
La Commissione ha ritenuto opportuno prendere In esame le segnalazioni, rilevando quanto segue:
Candidato 490897: chlede che venga modificato correttamente if punteggio poiché I'attestato Pekit é un
equipollente di ECOL, dunque da evidente errore risulta non essere stata conteggiata la suddetta qualifica {15
punti). inoltre non viene considerato il Diploma di maturita scientifica in mio possesso (10 punti), Per un totale
dl ben 25 punti. Dalla verifica attuata presso il sito, risultano regolarmente presenti agli atti tutti | documenti
inviati e sopra indicati.
Decislone: viene constatata una difformita tra quanto dichfarate nella domanda di partecipazione alla
selezione, dove if candidato ha risposto di i\tON essere in possesso di ECOL (o equipallente) e di diploma di
maturlt? e la documentazione trasmessa in allegato alla stessa domanda di partecipazione che comprende

anche I'attestatione PEKIT (dichiarato equivalente ad ECDL dalla societd ALES incaricata della valutazione dei
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titoli} ed il Diploma dl maturita scientifica. La Commissione, prendendo comunque atto che gii allegati sono

inseriti e richlamati nei corpo del format della domanda di partecipazione inviata dal candidato, decide di
: rlattribuire al candidato | 25 punti precedentemente tolti e di ammetterla con 55 punti totall alla prova
pratica, per Ié quale viene convocata a;lle ore 14:00 del 5 setter;mbre 2023 presso gl ufficl amministrativi di
ASM, siti al 4° piano del parcheggio Lumbi, via Mario e Nicold Garipali, snc, Tacrmina.

Candidato 490806: chiede un chiarimento riguardo la decurtazione del punti, poiché sono stati decurtati
dei puniti per quanto riguarda itlavoro svoito.con fa mansione di operatore o addetto alla mobilita, nonostante
sullo stato di servizio vi sia lo stesso porametro.

S5 =3 - Decislone: sl procede al ricalcolo dei periodi di ;ervizlo prestati come operatore della mobilitd presso ASM

aEd wie e Taormina, stabilendo che ilcandidato,,nel periodo-marzo 2018/Iuglio 2023 ha effet:lvamente prestato.piii di
ﬁ S ?—'.1 8

i- ir' »-

$oe * 5 precedentemente toiti e.di ammetterio, con 60 punti totall, alia prova pratica, per la quale viene convocato -

.rm. ;sm; e

v alle.ore 14: OD del 9 settembre 2023 presso glt uffici amministratlvi i ASM, sit] al 4° piano del parcheggio
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gl " Lumbl via Mario e Nicold Garipoh, snc, Taormina, 5
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=g v -Candidato 490727: chiede che venga rivalutato if punteggio di cui anticipa e specifica per iscritto i periodi
7z r In cui ha prestato.attivita lavorativa prima pressol’ATM e successivamente dopo lo trasformazione aziendale,
da!!%;M. {légge 142/90 a decorrere 81/01/92).-A!!ega altres ;li attestati rilasciati dagll Enti in parola per
Vattivitd in essi espletata. ’
Decislone: la domanda viene parzialmente accolta, in quanto dopo il ricalcolo def period! di servizio prestati
presso ASM nella mansione oggetto della selezlone, peraltro documentat! in allegato alla domanda di
partecipazione, risulta che il candidato ha una anzianita superiore a due anni totall, per cul la Commissione
decide vengono attribuiti 15 punti complessivi. I! candldato raggiunge quindi { il punteggio totale di 45 punti
che non da diritto ad essere ammesso alla prova pratica. ,
Candidato 490190: chiede che la Commissione riveda lo sua decisione di decurtare I 35 punti attribuiti da
ALES per I'esperlenza lavorativa maturats dal 1996 a tutt’ogg! presso una struttura di parcheggio dotata di

un parcheggio interno per le auto dei clienti.

Decisione: {a domanda non pud essere accolta in quanto it camping dotato di parcheggia :resso it quale il

B alelate

.. ¥yadue anni di Iavoro neélla-predetta manstone :LaiCornmissione dec!de di riattribuire al cand:dato i 15 punti
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candidato ha prestato, e presta, Ia sua attivita lavorativa non rispetta § requisiti richiesti nel bando, owero
I'essere una struttura pubblica di parcheggio con almeno 500 posti e dotata di sistemi di automazione.
Candidato: 490660: segnola non & stato valutato if servizio svolto presso I' ASM e quello svolto presso il
comune di Taorming, nonostante i certificati allegati, Chiede 'de!ucidazioni a riguardo e inoftra nuovomente |
relotivi attestati,
Decislone: viene rilevato che, in base a quanto dichiarato nella domanda di partecipazione e agli attestat!
~:x .prodotti, nessun punteggio si pud attribuire per.l periodi lavoro prestati per il Comune di Taormina con’

.z~ .mansioni diverse ("operaio generico” e “operaio. manovale”) rispetto a quelle richieste nel bando di

B k2 i o+ L
e sragglunge’i-due-anni di anzianita previsti per aver.diritto all‘attribuzione di 15-punti;La domanda non pud .3
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rant- i, Perquanto sapra la.Commisslone, ali'unanimita, rismmette in graduatoria § candidati 430897 e 490806,

e EY 3te alam

<. dando atto che il nurriero totale dei candidati ammessi alla;;ova pratica & adesso péﬁ an39.

- - = = - =
@iz &3 i La Commisslone si:determina nel:convocare | ‘due candidati riammess! per le ore 14:00 di giomo 9

setternbre 2023, in toda al calendario gia stablilito, presso gli Ufficl amministrativi di ASM Taormina; ublcati

al quarto plano del Park Lumbl, via Marlo e Nicold Garipoli, snc. Taormina al fine-di espletare |a prova pratica.

Il Presidente di mandato al Segretario di disporre la convocazione via email per | candidati 490897 e

4908086, oltre che la pubblicazione del presente verbale e del refativi allegati A e B sul sitoistituzionale di ASM
Taormina.

Alle ore 12:30, data lettura del verbale, o ste: \}iene approvato e sottoscritto come segue.
j’
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Presidente — Dott. Claudio lozzi

Componente ~ Dott, Francesco Romeo
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A 'sele‘zlonef? mentre,.per que! che;‘! riguarda i pericdi di 'Iavéfo svolti per ASM Taormlna, il candidato non.<
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