n.035 Reg. Del.

azienda servizi municipalizzati
.

Azienda Servizi Municipalizzati
TAORMINA

Taormina

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIDO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO: Approvazione graduatoria candidati idonei come operatore/acquedotto.

Oggi 06.10.2023, alle ore A/] ! GD in Taormina, nella Sede dell’Azienda e nella consueta sala delle
adunanze, regolarmente convocato. si € riunito in seduta ordinaria il Consiglio di Amministrazione
dell’Azienda Servizi Municipalizzati — Taormina:

1. Campagna Giuseppe collegato in videoconferenza

Presidente
2. La Rosa Davide RSSENTZ Componente
3. Picciolo Pietro Componente

Assiste alla seduta il Direttore Generale ff di ASM, dott. Giuseppe Bartorilla
Assiste il collaboratore d ufficio, Anna Catalano, per la verbalizzazione e la mera trascrizione della

presente delibera

IL PRESIDENTE

Riconosciuto legale il numero degli interventi, dichiara aperta la seduta

Vista la proposta a firma del Direttore Generale ff allegata alla presente Deliberazione per formarne
parte integrale e sostanziale.

Ritenuta la citata proposta meritevole di approvazione.

Visto lo Statuto di ASM

Tutto cio premesso
Il Consiglio di Amministrazione
Su proposta del Direttore Generale ff
All’unanimita dei voti espressi secondo la legge

DELIBERA




.1) "Di approvare la graduatoria dei candidati idonei come operatore/acquedotto.
2) Dare mandato al Direttore Generale ff per I’espletamento degli adempimenti conseguenziali.

3) Disporre I'invio della presente delibera alla Giunta Municipale.

[l Consigliere

Davide La Rosa
[l Prest e del Consielio di Amministrazione
pisepp na

Il Segretario verbalizzante




Azienda Servizi Municipalizzati
TAORMINA

PROPOSTA DI DELIBERA

OGGETTO: Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, finalizzata alla formazione
di una graduatoria da cui attingere per eventuali future assunzioni a tempo
indeterminato di n. 4 (guattro) unita di personale con contratto di lavoro a tempeo
pieno e indeterminato avente caratteristiche idonee all’espletamento del ruolo di
operatore/acquedotto con parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvieri -
Approvazione graduatoria.

IL DIRETTORE GENERALE ff

Vista la delibera n. 16 del 01.07.2023, con la quale il Consiglio di Amministrazione ha
avviato la procedura per Ie selezioni di personale, di varie categorie, da assumere a tempo
indeterminato.

Vista la determina n. 412 del 05.07.2023, con la quale il D.G. ff ha affidato alla Ales srl lo
svolgimento delle attivita propedeutiche alle selezioni,

Considerato che con delibera n. 19 del 17.08.2023, & stata nominata la commissione per la
valutazione e la selezione di n. 16 operatori di esercizio.

Visti i verbali n. 1 del 25.08.2023 e del n. 3 29.09.2023 relativi ai lavori della Commissione.
Rilevato che al termine dei lavori per la valutazione dei titoli posseduti dai candidati e
delle prove pratiche la Commissione ha stilato la graduatoria dei candidati ritenuti idonei,
allegata al verbale n. 2 del 08.09.2023.

Ritenuto di approvare tale graduatoria al fine di procedere con gli atti conseguenziali.
VISTO lo statuto aziendale

PROPONE CHE IL CDA DELIBERI
Per le motivazioni di cui in premessa, che si intendono integralmente trascritte e riportate:
1) Approvare la graduatoria dei candidati idonei relativamente alla selezione di n. 4

operatori/acquedotto con parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvieri.
2) Dare mandato al diretiore Generale ff per il compimento degli atti successivi della
procedura.

3) Pubblicare la presente sul sito aziendale, ai sensi di legge.
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CITTA’ DI TAORMINA

Part, LV.A. 01982940833

Azienda Sdrvizi Municipalizzati Taormina

Oggetto: Procedura selettiva pubbliea, per titoli ¢ esami, finalizzata alla formazione di una
graduatoria da cui attingere per eventuali future assunzioni a tempo indeterminato di n. 4
(quattra) unita di personale con contratte di lavero a tempo pieno e indeterminate aventi
caratieristiche idonee all'espletamento del ruolo di operatere qualificato/acquedoito con
parametro retribative 140 CCNL Antoferrotranvieri.

Yerbale della Commissione di Selezione n. 2 del 08.09.2023

Ogpi. 08.09.2023, alle ore 09.00, in Taormina, negli uffici amministrativi, siti al 4° piano del
parcheggio' Lumbi, & riunita-la Commissione per lo-svolgimento della prova:pratica per i 17 candidati
convocati per le ore 09:00. Sono, pertanto, presenti:

& Ing. Giacomo VILLARI, n.q. di Presidente;

+ Ing. Antonino ANDRONACQ. n.q. di Componente;

¢ Ing. Leonardo RUSSO, n.q. di componente.

Lé funzioni di segretario verbalizzante, giusta disposizione del Direttore Generale, sono assunte dalla
dipendente di ASM, dott.ssa Anna Catalano.

Preliminarmente, il segretario comunica 1'istanza di revisione del punteggio pervenuta dal sig.
P.A. prot. 490718, Visionato nucvamente il fascicolo telematico trasmesso dalla Ales srl. si conferma
il punteggio cosi come determinato in base alle dichiarazioni rese dal-candidato stesso nella domanda
di pariecipazione, precisatdo che integrazioni resé suctessivamente alla data di scadenza non. sono
armmissibili.

La Commissione alle ore 09:00 nel luogo di convocazione dei candidati prosegue i lavori con
Tappello dei presenti. Sonc state preparate venti iracce relative alla risoluzione di casi pratici da
§ottoporre ai candidati che sararino chiamati ad estrarne una per ciascuno per sostenere la prova,

T candidati sono chiamati nell’ordine di graduatoria. Al termine della prova le tracce vengono
firmate dalls Commissicne, numerate ed associate al candidato.

Ultimata Ta prova, la Commissione rassegna, all*unanimita, la graduatoria definitiva dei candidati
riteniuti idonei, in base al colloguio sostenuio come di seguito riportato:

Graduatoria Idoneti
# | IDProtocollo | Data nascita Punteggio Idoneita VS
1 490779 05/12/1979 46 st :
2 490883 12/1171982 | a6 I
3 430961 08/08/1988 46 Si .
4 490929 27/03/1973 40 Si &/
5 491137 28/11/1973 40 Si
65 490864 - 15/06/1977 40 Si
7 487810 17/01/1986 40 5i
g8 489515 16/03/1986 4D Si
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- CITTA’ DI TAORMINA
Part. LVA. 01982940833
Azilendd ServiZi Municipalizzati Taormina

La Commissione, sulla scorta del. colloquio, ritiene all"unanimita non idonei i seguenti candidati:

Elenco Non idanei
Id Protocolio Data Nascita Punteggio Idoneita
489440 17/09/1977 , 44 No
450708 15/05/1867 40 No
- 490123 21702/1874 40 No
491251 05/10/1983 40 No

La Commissiéne di atto che non si sono presentati al colloquio i seguenti candidati che vengono
perianto-esclusi:

‘ Elenco Assenti
Id Protocollo | Data Nascita Punteggio
4903922 06/02/1959 40
490826 04/03/1563 40
491087 24/01/1875 40
480924 24/05/1984 7 40
491271 09/09/1989 40

1l Presidente da mandato al Segretario di procedere alla pubblicazione del verbale sul sito
istituzionale.
Alle ore 13:10 viene data lefiura del verbale e lo stesso viene approvato e softoscritto come segue.

Presidente - ing. Giacomo WﬂW

Componente - ing. Anfonino Andronaco /Jq'}ow -

%)
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Part., IVGA. 01985946833

Azienda Servizi Municipalizzati Taormina

Oggetto: Procedura selettiva pubblica, per titoli e esami, finalizzata alla formazione di una
graduatoria da cui attingere per eventuali future assunzioni a tempo indeterminato di . 4
(quattro) .unith di personale con contratic di lavore a tempo pieno e indeterminato aventi

caratteristiche idonee all’espletamento del ruole di operatore qualificato/acquedotio con
parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvieri.

s Verbale della Commissione di Selezione n. 1 del 25/08/2023

Oggi, 25.08.2023, alle ore 12:45, in Taormina; negli uffici amministrativi, siti al 4° piano del
parcheggio Lumbi, ha luogo ’insediamento della Commissione per la selezione di quattro operatori
qualificato/acquedotto giusta Deliberazione del Cofisiglio di Amministrazione n. 19 del 17.08. 2023
Sono, pertanto, presenti:
¢ Ing. Giacomo VILLARI, n.q. di Presidente;
‘s Ing: Antonino ANDRONACO, n.q. di Componente; * T

.
L

* o Ing. Leonardo RUSSO, n.q. di componente. e

Le funzioni di segretario verbalizzante, giusta dispc?éizione del Direttore éenerale, sono assunte dalla
chpendente di ASM, dott.ssa Anna Catalano, -

¥ Preliminarmente; su dlsposmone.del D;rettore Generale, il Segretario consegna alla Comrmssxone

14511 supporto informatico la decumentazione relatWa ialla selezione in oggetto, ttasmessa dalla Socisti

Y¢ALES S.r.l. incaricata di acquisire'® venficare la documentazione dei candldatl e redigere una

graduatoria provvisoria, e precisamente:

n. 50 cartelle contenenti la documentazione prodotta dai candidati;
n. 1 file denominato “Candidature - Acquedotto.xls”;

1. 1 file denominato “Graduatoria titoli — Acquedotto.xls”

n. 50 schede xIs di valutazione per singolo candidato.

Avuta contezza dell’elenco dei candidati la Commissione dichiara [*insussistenza di cause di
incompatibilita e conflitto di interesse.

La Commissione procede alla lettura dell’Avviso di Selezione Pubblica e preso atto delle
operazioni di ricezione delle candidature e verifica documentale ai fini della formulazione della
graduatoria da parte della societd ALES S.r.l. prende atto della documentazione consegnata,

La Commissione prende atto che la Societa ALES S.r.]. ha prodotto una tabella dalla quale si

evmcono anomalie nella’ domanda di partecipazione, tali da comportarne I’esclusione, per i seguenti
candidati:

] . @

Nome Cogriome ID Candidato motivazione
C. M. 490735 domanda mancante di tutte fe pagine
R. P.S. 490962 manca la domanda

La Commissione procede alla verifica della documentazione per i suddetti candidati per i quali si
confermano i1 motivi di esclusione segnalati dalla ALES S.r.l. e pertanto dichiara ’esclusione dei
candidati dalla selezione.

La Commissione prosegue quindi le attivita di valutazione.
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Il Presidente, con riferimento a quanto disposto dall’art. 5 dell’Avviso di Selezione in oggetto
dispone che si proceda alla verifica dei requisiti e del punteggio attribuito dalla ALES S.r.l. ad un
numero di candidati sufficienti a raggiungere il numero minimo da ammeitere alla prova pratica
previsto dall’Avviso. In particolare, avuti a riguardo i criteri di cui all’art, 9, relativi ai candidati
idonei a parita di punteggio, e tenuto conto che dalle informazioni in possesso non & possibile redigere
una graduatoria attribnendo Ia relativa priorita agli eventuali candidati aventi diritto, in ossequio ai
principi di efficienza ed economicitd, la Commissione da atto che procedera all’ammissione alla
prova pratica di tutti i candidati che avranno il medesimo punteggio della posizione ottava.

Allesito della verifica documentale e dell’attribuzione del punteggio eseguita da ALES S.r.l, la
Commissione procede alla rettifica del punteggio dei seguenti candidati per le motivazioni ivi
riportate: . .

D Data |Punteggio| Rettifica Punteggio

Candidato| naseita ALES |Commissione| Refttificato Note

- i - r - Il candidato dichiara esperienza lavorative non

* 3 ¥ .

- ' . s _ i R superiori @ 5 anni (4 anni e 11 mesi). La|
,; 20840 24/9/1283 50 30 | commissione procede pertanto alla rettifica di 30 |
§ k I gt punti. "

Per quanto sopia la Commissione, all’unanimiti approva la tabella dei candidati ammessi (AIL A},
allegata alpresente verbale per costituirne parte integrante e sostanziale, dando atto che i candidati-
ammessi alla prova pratica sono parian. 17.
Si allegano altresi:
e All B - elenco dei candidati non ammessi;
s AllL C - elenco dei candidati esclusi.
La Commissione si determina nel convocare i candidati ammessi per il giorno 08/09/2023 alle ore
09:00 presso la sede di ASM Taormina sita al 4° piano del parcheggio Lumbi al fine di eseguire la
prova pratica.
Il Presidente da mandato al Segretario di disporre la convocazione per i candidati ¢ di pubblicare
il relativo Avviso di convocazione, il presente verbale e la relativa graduatoria sul sito istituzionale.
Alle ore 13:50 data lettura del verbale lo stesso viene approvato e sottoscritto come segue.

T

Presidente - f.to ing. Giacomo Villari
Componente - f.to ing. Antonino Andronaco
Componente - f.to ing, Leonardo Russo

Segretario Verbalizzante - f.to dott.ssa Anna Catalano

Via Mario e Nicold Garipoli - 98039 Taormina {(Me) 2
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AZIENDA SERVIZI MUNIGIPALIZZATI
DI TAORMINA

Part, LV.A, 01982940833

Azienda Servizi Municipalizzati Taormina
Oggeito: Procedura selettiva pubblica, per titoli e esami, finalizzata alla formazione di una
graduatoria da cui attingere per eventuali future assunzioni a tempo indeterminato di n. 4
(quatiro) unitd di personale con contratio di lavero a tempo pieno e indeterminato aventi
caratteristiche idonee all’espletamento del ruclo di operatore qualificato/acquedoito con
parametro retributive 140 CCNL Autoferrotranvieri.

Verbale della Commissione di Selezione n. 3 del 29/09/2023

Oggt, 29.09.2023, alle ore 16:15, ha luogo la seduta della commissione, per procedere al riscontro
delle varie richieste pervenute dai candidati alla selezione di un operatore/eletiricista in merito agli
atti. Sono, pertanto, presenti in video conferenza su piattaforma Jitsi Meet:
¢ Ing. Giacomo VILLARI, n.q. di Presidente;

s Ing. Antonino ANDRONACO, n.q. di Componente;

¢ Ing. Leonardo RUSSO, n.q. di componente.

E altresi presente, con funzioni di segretario verbalizzante, Ia dipendente di ASM, doit.ssa Anna
Catalano,

La presente seduta ha luogo a seguito di richiesta da parte del Direttore Generale prot. 6003 del
13/09/2023. Per quanto sopra la Commissione decide di esaminare preliminarmente le
istanze/osservazionl pervenute in merito alla pubblicazione delle graduatorie.

La Commissione prende, pertanto, in esame la richiesta del candidato P.A. codice 490718 di
rettifica del punteggio attribuitogli: la Commissione conferima tale punteggio atteso che lo stesso
candidato nella propria dichiarazione sostitutiva di aito notorio dichiara, per lavori svolti per
committenti privati, soltanto il periodo intercorso tra il 04.09.1992 e il 05.03.1993.

La Commissione prosegue i lavori prendendo in esame il candidato B.A. codice 490864 il quale
ha presentato richiesta tendente alla revisione deila graduatoria poiché in possesso dell’attestato di
orfano di caduto sul lavoro. Nel constatare che I’Avviso Pubblico nulla dice rispetto ad eventuali
criteri preferenziali per tale fattispecie, ad eccezione di quamto previsto dall’articolo 9, la
Commissione rimanda, nel merito, alle valutazioni e alle decisioni da parte di ASM.

Per quanto riguarda la richiesta del candidato S.G. codice 491087, il quale chiede di essere
giustificato per P’assenza alla prova pratica per motivi di salute, la Commissione constata, in primo
Iuogo, che la comunicazione del suddetto candidato & pervenuta solo il 13.09.202, nonostante la prova
si sia svolta in data 08.09.2023, Il Segretario 2 tal uopo dichiara che in data 08.09.2023, per quanio
di propria conoscenza non & pervenuta alcuna chiamata telefonica, e-mail o altra comunicazione
informale da parte del suddetto candidato o da parte di familiare o conoscente. La Commissione
constata altresi che il certificato allegato reso da parte della Guardia medica di Rometta risulta reso
alle ore 20:38, dell’08.09.2023 e non viene allegato altro certificato da parte del medico curante. Per
quanto sopra la -commissione ritiene di confermare Iesclusione per assenza come previsto
dall’ Avviso Pubblico.

La Commissione prende, quindi, in esame D’istanza del candidato C.G. codice 491137 il quale
chiede copia degli atti della graduatoria e chiarimenti sulla graduatoria stessa. In merito al diritto di
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DI TAORMINA

Part. LV.A. 01982940833 -
Azienda Servizi Municipalizzati Taormina

accesso agli atti, la Commissione rimanda agli uffici competenti di ASM rilevando comunque che i
vari verbali risultano regolarmente pubblicati sul sito di ASM. Per quanto attiene alla richiesta di
chiarimenti sulla graduatoria stessa, invece, la Sommissione prende nuovamente in esame il fascicolo
del candidato e constata quanto segue: .

s il candidato dichiara esperienza lavorativa per il tramite di societ di lavoro interinale presso ASM
di Taormina e presso il Comune di Taormina per intervalli di periodi che cumulativamente
risultano superiori ai due anni e inferiori ai cinque anni e pertanto consentono ’attribuzione di
punti 20;

e il candidato C.G. dichiara esperienza lavorativa, presso soggetio privato dal 01.11.2001 al
06.05.2004, che da diritto all’attribuzione di punti 10.

Pertanto, la Commissione determina rileva che al candidato C. G. codice 491137 debbano essere
attribuiti complessivi punti 30 al candidato in luogo dei 40 punti precedentemente aftribuiti non
potendosi piti ricomprendere il candidato stesso nella graduatoria degli idonei di cui al precedente
verbale n. 2.

La Commissione prosegue con I’esame dell’istanza del candidato T.T.A. codice 490899 con la
quale si chiede di valutare i documenti alla stessa allegati tendenti a comprovare esperienza lavorativa
e pertanto 1'attribuzione del relativo punteggio. La Commissione preso nuovamente in esame il
fascicolo del candidato constata che lo stesso non ha provveduto a dichiarare alcuna attivita lavorativa
e pertanto non possono essere accettate integrazioni successive alla data di presentazione dell’istanza.

Infine, la Commissione procede a precisare le motivazioni dei gindizi di inidoneita resi per n. 4
candidati in sede di prova pratica, e per i quali perviene specifica richiesta da parte del candidato G.
G. codice 489440.

La Commissione ribadisce, anzitutto, che la prova consisteva in 20 tracce costituita ciascuna da 2
quesiti aventi ad oggetto casi pratici per lo svolgimento dell’ordinaria attivitd lavorativa oggetto
dell’Avviso Pubblico: ogni candidato & stato chiamato ad estrarre una traccia. Si ritiene inoltre
importante evidenziare che la prova & stata svolta a “porte aperte” alla presenza, nella faitispecie, di
tutti i candidati in quel giorno presenti. Nel merito, per i 4 candidati giudicaii non idonei, la
Commissione dichiara, all’'unanimitd, che ha potuto, purtroppo, constatare che nessuno & stato in
grado di asticolare, per entrambi i quesiti costituenti la traccia estratta, alcuna risposta o
argomentazione, seppur in maniera elementare, tale da comprovare una effettiva esperienza pratica e
capacita di risoluzione di problemi attinenti alle mansioni oggetio della selezione.

Alle ore 18:00 viene data lettura del verbale e lo stesso viene approvato e dato per firmato dando
atto che la Commissione procedera in separata sede a lasciare agli ati dell’ ASM identico verbale con
firma autografa.

Presidente - f.to ing. Giacomo Villari

Cemponente - f.to ing. Antonino Andronaco
Componente - f.to ing. Leonardo Russo

Segretario Verbalizzante - f.to doti.ssa Anna Catalano
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