n, 029 Reg. Del.

Azienda Servizi Municipalizzafi
TAORMINA

Taorning

DELIBERAZIONE DEL I][I.NSIELI[I DI AMMINISTRAZIONE

Oggi 26.09.2023, alle ore 09:30 in Taormina, nella Sede dell’Azienda e nella consueta sala delle
adunanze, regolarmente convocato, si € riunito in seduta ordinaria il Consiglio di Amministrazione
dell’Azienda Servizi Municipalizzati — Taormina:

1. Campagna Giuseppe

Presidente

v

Assiste alla seduta il Direttore Generale ff di ASM, dott. Giuseppe Bartorilla . . ... . . .

TR
-

Assiste il collaboratore d’ufficio, Anna Catalano, per la verbalizzazione e la mera trascrizione della

presente delibera

IL PRESIDENTE

Riconosciuto legale il numero degli interventi, dichiara aperta la seduta

Vista la proposta a firma del Direttore Generale ff allegata alla presente Deliberazione per formarne
parte integrale e sostanziale.

Ritenuta la citata proposta meritevole di approvazione.

Visto lo Statuto di ASM

Tutto cid premesso
11 Consiglio di Amministrazione
Su proposta del Direttore Generale ff

All’unanimitd dei voti espressi secondo la legge



DELIBERA

1) Di approvare la graduatoria dei candidati idonei come ausiliari del traffico.
2) Dare mandato al Direttore Generale ff per |’espletamento degli adempimenti conseguenziali.

3) Disporre I'invio della presente delibera alla Giunta Municipale.

Il Consigliere

Il Presi

Il Segretario verbalizzante

atdlan




Azienda Servizi Municipalizzati
TAORMINA

PROPOSTA DI DELIBERA

OGGETTO: Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, finalizzata alla formazione
di una graduatoria da cui attingere per eventuali future assunzioni a tempo
indeterminato di n. 6 (sei) unita di personale con contratto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato avente caratteristiche idonee all’'espletamento del ruolo di ausiliario del
traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri - Approvazione
graduatoria.

IL DIRETTORE GENERALE ff

Vista la delibera n. 16 del 01.07.2023, con la quale il Consiglio di Amministrazione ha
avviato la procedura per le selezioni di personale, di varie categorie, da assumere a tempo
indeterminato.

Vista la determina n. 412 del 05.07.2023, con la quale il D.G. ff ha affidato alla Ales stl lo
svolgimento delle attivitd propedeutiche alle selezioni.

Considerato che con delibera n. 19 del 17.08.2023, & stata nominata la commissione per la
valutazione e la selezione di n. 6 ausiliari del traffico.

Visto i verbali n. 1 del 25.08.2023, n. 2 del 12.09.2023 e n. 3 del 18.09.2023 relativi ai lavori
della Commissione.

Rilevato che al termine dei lavori per la valutazione dei titoli posseduti dai candidati e
delle prove pratiche la Commissione ha stilato la graduatoria dei candidati ritenuti idonei,
allegata nel verbale n. 4 del 19.09.2023.

Ritenuto di approvare tale graduatoria al fine di procedere con gli atti conseguenziali.
VISTO Io statuto aziendale

PROPONE CHE IL CDA DELIBERI
Per le motivazioni di cui in premessa, che si intendono integralmente trascritte e riportate:

1) Approvare la graduatoria dei candidati idonei relativamente alla selezione di n. 6
ausiliari del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri.

2) Dare mandato al direttore Generale ff per il compimento degli atti successivi della
procedura.

3) Pubblicare la presente sul sito aziendale, ai sensi di legge.




Oggetto: Procedura selettiva pubblica, per titoli e esami, finalizzata alla formazione di una graduatoria da
cui attingere per eventuali future assunzioni a tempo indeterminato di n. 6 (sei) unita di personale con
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato aventi caratteristiche idonee all’espletamento del ruolo
di ausiliario del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri

PROVA PRATICA

Verbale della Commissione di Selezione n. 4 del 19 settembre 2023

Oggi, 19/09/2023, alle ore 10:30, in Taormina, nella sala della Presidenza di ASM Taormina presso il
parcheggio Lumbi si € riunita la Commissione per la selezione di n. 6 ausiliari del traffico, giusta Deliberazione
del CdA di ASM n. 19 del 17/08/2023.

Sono pertanto presenti:

- Dott. Claudio 10ZZI - n.q. di Presidente;

- Dott. Francesco ROMEO - n.q. di Componente;

- Avv. Andrea SANTARPIA - n.q. di Componente.

Le funzioni di segretario verbalizzante, giusta disposizione del D.G. di ASM, sono svolte dal referente del
settore contabilita di ASM, dott. Antonio Sciacca.

La Commissione da atto che sono stati convocati per la prova in oggetto n. 13 candidati, come da allegato
A al verbale n. 3 del 18/09/2023.

Si passa quindi alla valutazione dei n. 13 candidati.

Alle ore” 12:46, con il consenso dei candidati esaminandi ID 490750 e ID 490721, viene sottoposto
anticipatamente alla prova pratica, per motivi di salute, il candidato ID 491173.

Alle ore 13:00 la Commissione conclude i lavori, prendendo atto che sono stati sottoposti alla prova
pratica di ausiliario del traffico e di conoscenza della lingua inglese, n. 11 candidati in luogo dei 13 convocati,
in quanto n. 2 candidati (ID 490748 e ID 490195) non si sono presentati, equivalendo la suddetta assenza a
rinuncia.

La Commissione esprime giudizio di idoneita per tutti i candidati che hanno sostenuto la summenzionata
prova ed approva la graduatoria definitiva All. A, nonché I'All. B dei candidati non ammessi e I'All. C dei

candidati esclusi, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente verbale.




Il Presidente da mandato al Segretario di disporre la pubblicazione sul sito istituzionale di ASM Taormina
del verbale n. 4 e dei relativi allegati A, B e C nonché di trasmettere tutta la documentazione al Direttore
Generale per gli atti consequenziali.

Alle ore 13:30, redatto il presente verbale, lo 4 t7so viene letto, approvato e sottoscritto come segue.

)

Presidente — Dott. Claudio lozzi o~

Componente — Dott. Francesco Romeo - M,C""/’" _

Componente — Avv. Andrea Santarpia é{l}f ,\)U'
f f

Segretario verbalizzante — Dott. Antonio Sciacca -‘ v A
s/ W— Y~




All.A - GRADUATORIA IDONEI
Selezione ausiliario del traffico con
parametro retributivo 151 CCNL
Autoferrotranvieri

ID
# |Protocol| Data nascita Punteggio

lo
1| 490885 26/01/1980 100
2 | 491086 19/12/1988 75
3 | 490662 04/01/1986 65
4| 491226 15/03/1976 65
5 | 491173 27/08/1967 55
6 | 490721 13/05/1969 55
7 | 490750 04/04/1973 55
8 | 490881 02/09/1975 55
9 | 490780 27/10/1976 55
10| 490896 05/01/1981 55
11| 490956 30/12/1991 55




All.B - Non ammessi alla
pratica

prova

Selezione ausiliario del traffico con

parametro retributivo 15
Autoferrotranvieri

1 CCNL

ID
Protocol Punteggio

# lo Data nascita

12| 490940 08/08/1995 45
13| 491076 03/11/1980 45
14| 490019 09/01/1977 45
15| 491145 17/02/1974 45
16| 490811 22/06/1962 45
17| 490766 01/12/1989 40
18| 491255 30/11/1999 40
19| 489454 27/02/1998 35
20| 490772 01/04/1982 35
21| 490790 08/06/1970 35
22| 491015 11/05/1969 35
23| 491122 07/02/1997 30
24| 491267 08/07/2003 25
25| 489401 28/10/1996 25
26| 491124 02/06/1992 25
27| 490905 10/01/1986 25
28| 489553 24/09/1981 25
29| 490993 23/03/1979 25
30| 490061 10/07/1970 25
31| 491193 11/05/1995 20
32| 491053 12/10/1988 20
33| 491068 09/04/1988 20
34| 490068 28/07/1987 20
35| 491222 07/05/1970 20
36| 489991 05/04/1969 20
37| 489432 17/09/2002 15
38| 490176 18/03/1987 15
39| 489384 27/12/1984 15
40| 490107 28/01/1963 15
41| 491023 20/04/1993 10
42| 490838 07/07/1990 10
43| 489317 13/07/1989 10
44| 490995 08/03/1989 10
45| 491245 04/11/1986 10
46| 489522 13/03/1984 10
47| 491034 17/07/1976 10
48| 491273 18/03/1975 10
49| 490819 07/02/1972 10
50| 489494 01/07/1971 10
51| 491238 01/04/1971 10
52| 490026 06/07/1967 10
53| 490913 23/05/1966 10
54| 490798 29/10/1965 10
55| 491231 17/02/2001 0
56| 490871 12/03/1997 0
57| 487802 02/09/1996 0
58| 490879 13/10/1993 0
59| 491115 03/01/1986 0
60| 489509 25/10/1983 0
61| 489273 28/10/1978 0
62| 489558 25/10/1977 0
63| 490931 22/02/1973 0
64| 489293 07/11/1971 0
65| 489277 14/12/1968 0
66| 490108 16/01/1967 0

(<




All.C - CANDIDATI ESCLUSI
Selezione ausiliario del traffico con
parametro retributivo 151 CCNL
Autoferrotranvieri

ID Protocollo| Data nascita Punteggio

#
67 490748 23/09/1983 55
68 490195 03/05/1973 55




s

Verbale n.1 - insediamento commissione ,
& — AL 00 A
dn data odiernd, alle:ore}2:00) presso la sede di ASM Taormiing, sita presso il Park Lumbi, via Maric e
Nicold:Garipéli sric, si &insediata la Commissione esaminatrice per la selezione di n. 6 {sei) unita di personale
nelruolo di ausiliario del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri indetta dalla stessa
azienda,

Sono presenti | Sigg.ri:

lozzi Claudlo — Presidente;

Romeo Francesco — Components;
Santarpia Andrea ~ Componente;
Antonio Sciacca —Segretario.

La commissione: prende atto che ricevera dalla direzione aziendale la graduatoria ed il fascicolo di
ogni candidato in formato elettronico via email.

La.commissione si riserva la verifica della documentazione e si aggiorna alla prossima seduts, in data
da destinarsi.

AL Ag
La seduta viene sciolta alle orelg;; /}‘é“

Taormina, li 25 agosto 2023

lozzi Claudio - Presidente
Romeo Francesto —~ Componente
Santarpia Andrea — Componente

Sciacca Antonio - Segretario




Oggetto: Procedura selettiva pubblica, per titoli e esami, finalizzata alla formazione di una graduatoria da
cui attingere per eventuali future assunzioni a tempo indeterminato di n. 6 (sei) unita di personale con
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato aventi caratteristiche idonee all’espletamento del ruolo

di ausiliario del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri

Verbale della Commissione di Selezione n. 2 del 12 settembre 2023
Oggi, 12/09/2023, alle ore 12:50, si & riunita in videoconferenza sulla piattaforma Meet la Commissione
per la selezione di n. 6 ausiliari del traffico, giusta Deliberazione del CdA di ASM n. 19 del 17/08/2023.

Sono pertanto presenti:

Dott. Claudio I0ZZI - n.q. di Presidente;

- Dott. Francesco ROMEOQO - n.q. di Componente;

- Avv. Andr.ea SANTARPIA - n.q. di Componente.

- Le funzioni di segretario verbalizzante, giusta disposizione del D.G. di ASM, sono svolte dal referente

del settore contabilita di ASM, dott. Antonio Sciacca.

La Commissidhe ha gia ricevuto, per_ via telematica, la documentazione afferente alla selezione in
oggetto, trasmessa ad ASM dalla Societa ALES srl, incaricata di acquisire e verificare la documentazione dei
candidati e redigere una graduatoria provvisoria; nello specifico:

- n. 68 cartelle contenenti la documentazione prodotta dai candidati;

n. 1 file denominato "Ausiliario del traffico.xls”

n. 1 file denominato “Graduatoria valutazione Ausiliario del traffico.xls”

n. 68 schede xlIs di valutazione per ogni singolo candidato.

Avuto contezza dell’'elenco dei candidati la Commissione dichiara l'insussistenza di cause di
incompatibilita e conflitto di interesse.

La Commissione procede alla lettura dell’Avviso si selezione pubblica e, preso atto delle operazioni di
ricezione delle candidature e verifica documentale ai fini della formulazione della graduatoria da parte della
societa ALES srl, prende atto della documentazione consegnata.

La Commissione prende atto che la societa ALES srl, nella tabella xIs con la graduatoria provvisoria ha




evidenziato in giallo le esperienze lavorative di alcuni candidati, chiedendo che la Commissione decida se
attribuire o meno il punteggio assegnato provvisoriamente. La Commissione, prendendo atto delle
dichiarazioni rese dai candidati ai sensi della normativa vigente, regolarmente sottoscritte con allegato
documento di riconoscimento, ha ritenuto opportuno procedere alla verifica della documentazione relativa

alle esperienze lavorative dichiarate da tutti i candidati alla selezione, rilevando quanto segue:

ID Candidato . - A
Esperienza dichiarata come ausiliario
490766 35
490790 35

Candidato 490766: il punteggio provvisorio (35) non viene confermato e vengono assegnati 15 punti.
Motivazione: lo stesso candidato dichiara nella domanda di partecipazione un periodo pari a 45 mesi. Non
possono essere dunque assegnati 35 punti che spettano a chi ha maturato esperienze per periodi superiori a
5 anni ma soltanto 15 (periodi da 2 a 5 anni), cosi come previsto dall’art. 3 del bando.

Candidato 490790 (35): verificata la documentazione, si rileva che il candidato ha maturato esperienza di
ausiliario per complessivi 2.801 giorni, corrispondenti ad oltre 7 anni. Viene confermato il punteggio: 35.

La Commissione, effettuate le superiori rettifiche, con riferimento a quanto disposto dall’art. 5
dell’Avviso di selezione in oggetto, procede alla verifica dei requisiti e del punteggio per un numero di
candidati sufficienti a raggiungere il numero minimo da ammettere alla prova pratica prevista dall’Avviso.
Viene rilevato che tra la documentazione trasmessa da ALES sr manca la domanda di partecipazione del
candidato ID 491086, sebbene nella scheda di valutazione dello stesso siano riportati titoli, evidentemente
dichiarati (esperienza lavorativa, attestato antincendio, diploma ed ECDL), e relativi punteggi.

Alla luce di queste considerazioni, la Commissione decide di ammettere con riserva alla prova pratica il
candidato ID 491086 che ha I'obbligo, entro gg. 5, di documentare |'avvenuta trasmissione della domanda di
partecipazione ad ALES srl, a pena di esclusione.

Inoltre, per quanto sopra e considerati i criteri di cui all’art. 9, relativi ai candidati idonei a parita di
punteggio, e tenuto conto che dalle informazioni in possesso non & possibile redigere una graduatoria
attribuendo la relativa priorita agli eventuali candidati aventi diritto, in ossequio ai principi di efficienza,
economicita e favor partecipationis, la Commissione ritiene di dover procedere all'ammissione alla prova
pratica di tutti i candidati che abbiano il medesimo punteggio della posizione undicesima (55 punti).

Nell'ipotesi che la verifica della presentazione della domanda di partecipazione da parte del candidato
ID 491086 dia esito negativo e lo stesso venga quindi escluso dalla prova pratica, si dovra procedere a scorrere

la graduatoria per cui la Commissione determina fin da ora vengano ammessi con riserva alla prova pratica



‘ " anche i candidati che abbiano raggiunto il punteggio di 45 nella valutazione dei titoli.

Per quanto sopra la Commissione, all’unanimita, approva la tabella dei candidati ammessi (All. A), non
ammessi (All. B) ed ammessi con riserva (All.C), allegate al presente verbale per costituirne parte integrante
| e sostanziale.

La Commissione si determina nel convocare i candidati ammessi ed ammessi con riserva, per un totale di
n. 17, per il giorno 19/09/2023, alle ore 10:00, presso la sala della Presidenza di ASM Taormina, sita al
secondo piano del Park Lumbi, via Mario e Nicolo Garipoli, snc. Taormina al fine di espletare la prova pratica.

Il Presidente da mandato al Segretario di disporre la convocazione via email per i candidati ammessi e ed
ammessi con riserva, con richiesta specifica di produrre il documento mancante entro cinque giorni per
quanto riguarda il candidato ID 491086, oltre che la pubblicazione del relativo Avviso di convocazione, del
presente verbale e dei relativi allegati A, B e C sul sito istituzionale di ASM Taormina.

Alle ore 13:30, data lettura del verbale, lo stesso viene approvato e sottoscritto come segue.

Presidente — f.to Dott. Claudio lozzi M/

Componente - f.to Dott. Francesco Romeo %// es~ 4’/

Componente —f.to Avv. Andrea Santarpia

Segretario verbalizzante — Dott. Antonio Sciacca v “W/w &




AlL.A - Ammessi alla prova pratica
Selezione ausiliario del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri

Eioerienta, | ServidoFaree | oo shais | IlPERR ECOL | Diploma Roatifies - | oimteggin

L] 1D Protocollo Data nascita ausiliario Armate straniera Commissione

1 490885 26/01/1980 35 10 15 20 10 10 0 100
3 490662 04/01/1986 0 10 15 20 10 10 0 65
4 490956 30/12/1991 0 0 15 20 10 10 0 55
5 490748 23/09/1983 0 0 15 20 10 10 0 55
6 490896 05/01/1981 0 0 15 20 10 10 0 55
7 490780 27/10/1976 0 0 15 20 10 10 0 55
8 490881 02/09/1975 0 0 15 20 10 10 0 55
9 490195 03/05/1973 0 0 15 20 10 10 0 55
10 490750 04/04/1973 0 0 15 20 10 10 0 55
13 490721 13/05/1969 0 0 15 20 10 10 0 55
12 491173 27/08/1967 0 0 15 20 10 10 0 55

// /) // S
,/:;' L {Z/% e




All.B - Non ammessi alla prova pratica
Selezione ausiliario del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri

Esperienza | Servizio Forze . . lingua ., Rettifica
# ID Protocollo ausiliario Armate Antincendla straniera Ecot Wiglonm Commissione Punteggio
17 490766 35 0 15 0 0 10 -20 40
18 491255 0 0 15 5 10 10 0 40
19 489454 15 0 0 0 10 10 0 35
20 490772 0 0 15 0 10 10 0 35
21 490019 35 0 0 0 0 0 0 35
22 491226 0 0 15 20 0 0 0 35
23 490790 35 0 0 0 0 0 0 35
24 491015 0 0 15 0 10 10 0 35
25 491122 0 0 15 5 0 10 0 30
26 491267 0 0 15 0 0 10 0 25
27 489401 0 0 15 0 0 10 0 25
28 491124 0 0 15 0 0 10 0 25
29 490905 0 0 15 0 0 10 0 25
30 489553 0 0 15 0 0 10 0 25
31 490993 0 0 0 5 10 10 0 25
32 450061 0 0 15 0 0 10 0 25
33 491193 0 0 0 0 10 10 0 20
34 491053 0 0 0 0 10 10 0 20
35 491068 0 0 0 0 10 10 0 20
36 490068 0 10 0 0 0 10 0 20
37 491222 0 0 0 20 0 0 0 20
38 489991 0 0 0 0 10 10 0 20
39 489432 0 0 0 5 0 10 0 15
40 490176 0 0 0 5 0 10 0 15
41 489384 0 0 0 5 0 10 0 15
42 490107 0 0 15 0 0 0 0 15
43 491023 0 0 0 0 0 10 0 10
44 490838 0 0 0 0 0 10 0 10
45 489317 0 0 0 0 0 10 0 10
46 490995 0 0 0 0 0 10 0 10
47 491245 0 0 0 0 0 10 0 10
48 491034 0 0 0 0 0 10 0 10
49 491273 0 10 0 0 0 0 0 10
50 490819 0 0 0 0 0 10 0 10
51 489454 0 0 0 0 0 10 0 10
52 491238 0 0 0 0 0 10 0 10
53 490026 0 0 0 0 0 10 0 10
54 490913 0 0 0 0 0 10 0 10
55 490798 0 0 0 0 0 10 0 10
56 491231 0 0 0 0 0 0 0 0
57 490871 0 0 0 0 0 0 0 0
58 487802 0 0 0 0 0 0 0 0
59 490879 0 0 0 0 0 0 0 0
60 491115 0 0 0 0 0 0 0 0
61 489522 0 0 0 0 0 0 0 0
62 489509 0 0 0 0 0 0 0 0
63 489273 0 0 0 0 0 0 0 0
64 489558 0 0 0 0 0 0 0 0
65 490931 0 0 0 0 0 0 0 0
66 489293 0 0 0 0 0 0 0 0
67 489277 0 0 0 0 0 0 0 0
68 490108 0 0 0 0 0 0 0 0

~~




All.C - Ammessi alla prova pratica con RISERVA
Selezione ausiliario del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri

Esperienza | Servizio Forze o lingua Rettifica
# | 1D Protocollo Data nascita ausiliario Armate Antiitiafiio straniera ECOL Diglonsa Commissione Pupsegsio
2 491086 19/12/1988 35 0 0 20 10 10 0 75
13 490940 08/08/1995 0 0 15 20 0 10 0 45
14 491076 03/11/1980 35 0 0 0 0 10 0 45
15 491145 17/02/1974 35 0 0 0 0 10 0 45
16 490811 22/06/1962 0 0 15 20 10 0 0 45
Q-




Oggetto: Procedura selettiva pubblica, per titoli e esami, finalizzata alla formazione di una graduatoria da
cui attingere per eventuali future assunzioni a tempo indeterminato di n. 6 (sei) unita di personale con
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato aventi caratteristiche idonee all’espletamento del ruolo
di ausiliario del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri
ESAME ISTANZE CANDIDATI
Verbale della Commissione di Selezione n. 3 del 18 settembre 2023

Oggi, 18/09/2023, alle ore 12:50, si & riunita in videoconferenza sulla piattaforma Meet la Commissione
per la selezione di n. 6 ausiliari del traffico, giusta Deliberazione del CdA di ASM n. 19 del 17/08/2023.

Sono pertanto presenti:

- Dott. Claudio I0ZZI - n.q. di Presidente;

- Dott. Francesco ROMEO - n.q. di Componente;

- Avv. Andrea SANTARPIA — n.q. di Componente.

Le funzioni di segretaric verbalizzante, giusta disposizione del D.G. di ASM, sono svolte dal referente del
settore contabilita di ASM, dott. Antonio Sciacca.

La Commissione da atto che sono pervenute entro il termine di 5 giorni previsto dall’art. 4 del Bando, n.
4 istanze/comunicazioni di revisione dell’attribuzione dei punteggi o di integrazione documentale ed una
comunicazione da parte della ALES srl con la quale é stata trasmessa la domanda di partecipazione del
candidato 491086 mancante agli atti.

La Commissione ha ritenuto opportuno prendere in esame le segnalazioni, rilevando quanto segue:

Candidato 491086: il candidato, ammesso con riserva alla prova pratica per mancanza della domanda di
partecipazione, trasmette la stessa in formato pdf; con successiva email inoltra anche un “attestato di
ausiliario” rilasciato dal Comando dei Vigili urbani del Comune di Giarre. La domanda di partecipazione &
stata comunque trasmessa ad ASM Taormina da ALES srl.
Decisione: avendo dimostrato di aver presentato la domanda di partecipazione, peraltro trasmessa ad ASM
Taormina anche da ALES srl, la Commissione decide di confermare i punteggi attestati; sciogliendo la riserva,
il candidato viene ammesso a partecipare alla prova pratica con il punteggio di 75;

Candidato 491226: chiede che venga ricalcolato il punteggio ottenuto (e quindi che venga modificata la




posizione in graduatoria) atteso che nonostante abbia allegato alla domanda online la ECDL (10 punti) e il
diploma (10 punti), il relativo punteggio non é stato attribuito. Rileva inoltre di essere ...in possesso (attestato
parimenti allegato alla domanda) di foglio di congedo iflimitato 8° Battaglione Trasporti “Casilina”, la cui
valutazione rimette alla Commissione. Allega copia dei titoli elencati (ECDL, Diploma, Foglio di congedo).
Decisione: viene constatata una difformita tra quanto dichiarato nella domanda di partecipazione alla
selezione, dove il candidato ha risposto di NON avere svolto il servizio militare/civile e di non possedere né
ECDL né diploma di maturita e la documentazione trasmessa in allegato facente comunque parte integrante
della domanda di partecipazione che comprende questi tre titoli. Si decide dunque di riattribuire al candidato
i 30 punti precedentemente tolti e di ammetterlo con 65 punti totali alla prova pratica.

Candidato 485922: Trasmette documento mancante nella domanda di partecipazione (Diploma di

Geometra) e chiede che venga ricalcolato il suo punteggio.
Decisione: viene constatata una difformita tra quanto dichiarato nella domanda di partecipazione alla
selezione, dove il candidato ha risposto di NON essere in possesso di diploma di maturita e la
documentazione trasmessa in allegato alla domanda stessa che comprende questo titolo. Vengono dunque
riassegnati 10 punti per il diploma. Il candidato viene reinserito, con 10 punti, alla posizione 48 della
graduatoria ALES e non viene ammesso alla prova pratica in quanto non ha conseguito il punteggio minimo
previsto.

Candidato 490019: Trasmette documenti mancanti nella domanda di partecipazione (Foglio di congedo
illimitato; Diploma di Ragioniere e Perito commerciale) e chiede che venga ricalcolato il suo punteggio.
Decisione: la domanda é parzialmente accolta perché viene constatata una difformita tra quanto dichiarato
nella domanda di partecipazione alla selezione, dove il candidato ha risposto di NON avere espletato il
servizio militare/civile e di non essere in possesso di diploma di maturita e la documentazione trasmessa in
allegato alla domanda di partecipazione che, invece, comprende quest’ultimo titolo di diploma maturita.
Viceversa, il foglio di congedo illimitato non é allegato alla domanda di partecipazione. Di conseguenza,
vengono riassegnati soltanto i 10 punti del diploma. Il candidato viene reinserito, con 45 punti, alla posizione
16 della graduatoria ALES e non viene ammesso alla prova pratica, in quanto non ha conseguito il punteggio

minimo previsto.



Per quanto sopra la Commissione, avendo sciolto la riserva relativa alla partecipazione alla prova pratica
del candidato 491086, decide di escludere dalla stessa i candidati 490940, 491076, 491145 e 490811 (tutti
con il punteggio di 45) che erano stati precedentemente ammessi con riserva, nelle more della definizione
della posizione del candidato 491086.

La Commissione decide di approvare la nuova graduatoria rettificata, dando atto che il numero totale
dei candidati ammessi alla prova pratica é adesso pari a n. 13.

| candidati ammessi sono quindi convocati per le ore 10:00 del 19 settembre 2023 presso la Sala della
Presidenza di ASM Taormina, sita al secondo piano del Park Lumbi, via Mario e Nicold Garipoli, snc. Taormina
al fine di espletare la prova pratica.

Il Presidente da mandato al Segretario di disporre la pubblicazione del presente verbale e dei relativi
allegati A (ammessi alla prova pratica) e B (ncn ammessi alla prova pratica) sul sito istituzionale di ASM
Taormina, e di informare telefonicamente i due ulteriori candidati ammessi alla prova pratica e via email i
candidati 490940, 491076, 491145 e 490811 della loro esclusione dalla prova pratica.

Alle ore 13:30, data lettura del verbale, lo stesso viene #ppyovato e sottoscritto come segue.

Presidente — f.to Dott. Claudio lozzi

Componente — f.to Dott. Francesco Romeo

Componente - f.to Avv. Andrea Santarpia

r
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Segretario verbalizzante — Dott. Antonio Scuacca/\',f\l% S S




AlLLA - Ammessi alla prova pratica
Selezione ausiliario del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri
Graduatoria ALES rettificata

Esperienza | Servizio Forze lingua Rettifica
#| IDProtocollo | Data nasci ausiliario |  Armate Antincendio | aniera | FCPL | Diploma | issione| PUnteselo
1 490885 26/01/1980 35 10 15 20 10 10 0 100
2 491086 19/12/1988 35 0 0 20 10 10 0 75
3 490662 04/01/1986 0 10 15 20 10 10 0 65
4 491226 15/03/1976 0 0 15 20 0 0 30. 34 65
5 490956 30/12/1991 0 0 15 20 10 10 0 55
6 490748 23/09/1983 0 0 15 20 10 10 0 55
7 490896 05/01/1981 0 0 15 20 10 10 0 55
8 490780 27/10/1976 0 0. 15 20 10 10 0 S5
9 490881 02/09/1975 0 0 15 20 10 10 0 55
10 490195 03/05/1973 0 0 15 20 10 10 0 55
11 490750 04/04/1973 0 0 15 20 10 10 0 55
12 490721 13/05/1969 0 0 15 20 10 10 0 55
13 491173 27/08/1967 0 0 15 20 10 10 0 55
A . i
A jL
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All.B - Non ammessi alla prova pratica
Selezione ausiliario del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri

Graduatoria ALES rettificata
Esperienza | Servizio Forze lingua Rettifica
# | 1D Protocollo Data nascita ausiliario Armate Antieaio straniera ECOL Diplaina Commissione Puntengio
14 490940 08/08/1995 0 0 15 20 0 10 0 45
15 491076 03/11/1980 35 0 0 0 0 10 [ 45
16 490019 09/01/1977 35 0 0 0 0 0 10 45
17 491145 17/02/1974 35 0 0 0 0 10 0 45
18 490811 22/06/1962 0 0 15 20 10 0 0 45
19 490766 01/12/1989 g 35 0 15 0 0 10 -20 40
20 491255 30/11/1999 0 0 15 5 10 10 0 40
21 489454 27/02/1998 15 0 0 0 10 10 0 35
22 490772 01/04/1982 0 0 15 0 10 10 0 35
n 490790 08/06/1670 |35 0 0 0 0 0 0 35
24 491015 11/05/1969 0 0 15 0 10 10 0 35
25 491122 07/02/1937 0 0 15 5 1] 10 0 30
26 491267 08/07/2003 0 0 15 0 0 10 0 25
27 489401 28/10/1996 0 0 15 0 0 10 0 25
28 491124 02/06/1992 0 0 15 0 0 10 0 25
29 490905 10/01/1986 0 0 15 0 0 10 [] 25
30 489553 24/09/1981 0 0 15 0 0 10 0 25
31 490993 23/03/1979 0 0 0 5 10 10 0 25
32 490061 10/07/1970 0 0 15 0 0 10 0 25
33 491193 11/05/1995 0 0 0 0 10 10 0 20
34 491053 12/10/1988 0 0 0 0 10 10 0 20
35 491068 09/04/1988 0 0 0 0 10 10 0 20
36 490068 28/07/1987 0 10 0 0 0 10 0 20
37 491222 07/05/1970 0 0 [ 20 0 0 0 20
38 489991 05/04/1969 0 0 0 0 10 10 0 20
39 489432 17/09/2002 0 0 0 5 0 10 0 15
40 490176 18/03/1987 0 0 0 5 0 10 0 15
a1 489384 27/12/1984 0 0 0 5 0 10 0 15
a2 430107 28/01/1963 0 0 15 0 [ 0 0 15
a3 491023 20/04/1993 0 0 0 0 0 10 0 10
a4 490838 07/07/1990 0 0 0 0 0 10 0 10
[ 489317 13/07/1989 0 0 [ 0 0 10 0 10
a6 490995 08/03/1989 0 0 0 0 0 10 [} 10
a7 491245 04/11/1986 0 0 0 0 0 10 0 10
a8 489522 13/03/1984 0 0 [ 0 0 0 10 10
49 491034 17/07/1976 0 0 0 0 0 10 0 10
50 491273 18/03/1975 [1] 10 0 0 0 0 0 10
51 490819 07/02/1972 0 0 0 0 0 10 0 10
52 489494 01/07/1971 0 0 0 0 0 10 0 10
53 491238 01/04/1971 0 0 0 0 0 10 0 10
54 490026 06/07/1967 0 0 0 0 0 10 0 10
55 490913 23/05/1966 0 0 0 0 0 10 0 10
56 490798 29/10/1965 0 0 0 0 0 10 0 10
57 491231 17/02/2001 0 0 0 0 0 0 0 0
58 490871 12/03/1997 [] 0 0 0 0 0 [ 0




59 487802 02/09/1396 0 0 0 0 0 0 0 0
60 490879 13/10/1993 [ 0 0 0 0 0 [ 0
61 491115 03/01/1986 0 0 0 0 0 0 0 0
62 489509 25/10/1983 [ 0 0 0 0 0 0 0
63 289273 28/10/1978 0 0 0 0 0 0 0 0
64 489558 25/10/1977 [ 0 0 0 0 0 0 0
55 490931 22/02/1973 0 0 0 0 0 0 0 0
56 489293 07/11/1971 0 0 0 0 0 0 0 0
67 289277 14/12/1968 0 0 0 0 0 0 0 0
658 490108 16/01/1967 0 0 0 0 0 0 0 0
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